
































































12. การโอนพนักงานเทศบาล

12.1 การรับโอนพนักงานเทศบาล/พนักงานครูเทศบาลจากเทศบาลต่างจังหวัด  จ านวน 4 ราย ตามบัญชีแนบท้าย  ดังนี้

ที่ ชือ่ - สกุล ต าแหน่ง/สังกัด (เดิม) ต าแหน่ง/สังกัด (ใหม)่ หมายเหตุ

1. นางภัทรภร พนักงานเทศบาล พนักงานเทศบาล  - ไม่อยูร่ะหวา่งถูกลงโทษทางวนิัย

               ฤทธชิัย ต าแหน่ง  นักวชิาการสาธารณสุข ต าแหน่ง  นักวชิาการสาธารณสุข  - ไม่มีภาระผูกพันทางหนีสิ้น

ระดับ  ช านาญการ ระดับ  ช านาญการ    กับหน่วยงานต้นสังกัด

วฒิุ : พย.บ. เลขท่ีต าแหน่ง  13-2-01-3601-001 เลขท่ีต าแหน่ง  12-2-06-3601-001  - โอน (ยา้ย) ต าแหน่งเดิม

เงินเดือน  34,680.-  บาท เงินเดือน  34,680.-  บาท  - ให้มีผลต้ังแต่วนัที ่2 ต.ค. 61

(อัตราเงินเดือน ณ วันท่ี 1 เม.ย. 2561) กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

ส านักปลัดเทศบาล ทต.แม่ยาว

ทต.เมืองนะ อ.เมืองเชียงราย  จ.เชียงราย

อ.เชียงดาว  จ.เชียงใหม่

2. นางสาวเบญจวรรณ พนักงานครูเทศบาล พนักงานครูเทศบาล  - ไม่อยูร่ะหวา่งถูกลงโทษทางวนิัย

                กันทะนันท์ ต าแหน่ง  ครู ต าแหน่ง  ครู  - ไม่มีภาระผูกพันทางหนีสิ้น

อันดับ  คศ.1 อันดับ  คศ.1    กับหน่วยงานต้นสังกัด

วฒิุ : ค.บ. เลขทีต่ าแหน่ง  63-2-0159 เลขท่ีต าแหน่ง  12-2-08-2204-482  - โอน (ยา้ย) ต าแหน่งเดิม

(การศึกษาปฐมวยั) เงินเดือน  22,890.-  บาท เงินเดือน  22,890.-  บาท  - ให้มีผลต้ังแต่วนัที ่2 ต.ค. 61

ใบอนุญาตประกอบวชิาชีพ (อัตราเงินเดือน ณ วันท่ี 1 เม.ย. 2561) ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบ้านปางลาว  - มติ ก.ท.จ.เชียงราย คร้ังที ่6/2561

เลขที ่60209000048453 กองการศึกษา กองการศึกษา    เมือ่วนัที ่23 พ.ค. 61 เห็นชอบให้

มีผล 21 มี.ค. 60 - 20 มี.ค. 65 ทต.ท่าสายลวด ทต.บ้านดู่    มีการปรับปรุงต าแหน่ง ครู อันดับ

อ.แม่สอด  จ.ตาก อ.เมืองเชียงราย  จ.เชียงราย    ครูผู้ช่วย เป็น ครู อันดับ คศ.1

3. นายชัยณรงค์ พนักงานเทศบาล พนักงานเทศบาล  - เทศบาลมีภาระค่าใช้จา่ยด้านบคุลากร

                อักษรดิษฐ์ ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการกองช่าง ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการกองช่าง    เฉล่ีย ๒ ปี ร้อยละ 19.64

(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) (นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)  - ไม่อยูร่ะหวา่งถูกลงโทษทางวนิัย

วฒิุ : บธ.บ. เลขท่ีต าแหน่ง  33-2-05-2103-001 เลขท่ีต าแหน่ง  12-2-05-2103-001  - ไม่มีภาระผูกพันทางหนีสิ้น

(การจัดการงานก่อสร้าง) เงินเดือน  36,310.-  บาท เงินเดือน  36,310.-  บาท    กับหน่วยงานต้นสังกัด

(อัตราเงินเดือน ณ วันท่ี 1 เม.ย. 2561) กองช่าง  - โอน (ยา้ย) ต าแหน่งเดิม

กองช่าง ทต.ง้ิว  - ให้มีผลต้ังแต่วนัที ่26 ก.ย. 61

ทต.สบบง อ.เทิง  จ.เชียงราย

อ.ภูซาง  จ.พะเยา

ก.ท.จ.เชียงราย ในการประชุมคร้ังที ่10/2561 เมือ่วนัที ่29 สิงหาคม 2561 เหน็ชอบการโอนพนักงานเทศบาล ซ่ึงเป็นไปตามประกาศ ก.ท.จ.เชียงราย  

ลงวนัที ่13 พฤศจิกายน 2545 ข้อ 152, 153, 154, 155, 159, 167, 168, 170 และแนวทางการสรรหาต าแหน่งสายงานผู้บริหารทีว่า่ง  

บัญชีเห็นชอบการรับโอนพนักงานเทศบาล/พนักงานครูเทศบาลจากเทศบาลต่างจังหวัด

ในการประชุมครัง้ที ่10/2561 เมือ่วันที ่29 สิงหาคม 2561

จ านวน 3 กรณี  รวมทัง้ส้ิน 12 ราย ดังนี้




















































